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Приложение № 2

к Порядку
АКТ

о получении субсидии 
по соглашению от ____________ № _____

Согласно соглашению от _______________________ № ______________

«О предоставлении из областного бюджета субсидии», заключенному между управлением государственной службы занятости населения Кировской области (далее – управление) и________________________________________
                                                                  (наименование работодателя)

___________________________________________________________________  

(далее – работодатель), работодатель осуществил затраты на наставничество инвалида(ов) молодого возраста, трудоустроенного(ых) по направлению органов службы занятости населения.
Затраты работодателя, подлежащие возмещению, составили ___________________________________________________ рублей. 

Сумма субсидии, полученной работодателем, составила ____________________________________________________________ рублей.

Субсидия получена работодателем в полном объеме.

	Руководитель работодателя 

_________     ___________________

   (подпись)         (фамилия, имя, отчество       (последнее – при наличии))
М.П. (при наличии печати)
«____» ______________ 20__ года


	Начальник управления 

__________     __________________

(подпись)          (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии))
М.П. 

«____» _____________ 20__ года



_____________

